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A Psicologia, enquanto disciplina da componente da formacao cientifica de Cursos Profissionais, assume como finalidade o desenvolvimento de um conjunto de

saberes e competéncias de base que potencia o desenvolvimento pleno do aluno enquanto individuo (competéncias pessoais e sociais), enquanto profissional

(competéncias profissionais) e enquanto cidadao (competéncias de cidadania). Tendo em conta o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria (PA), um

aluno conhecedor das bases psicoldgicas do comportamento humano deve ser:

« autéonomo, ao ser capaz de tracar os seus projetos pessoais e profissionais, identificando as suas necessidades e motivacoes, estabelecendo relacoes entre
conhecimentos, emocdes e comportamentos e adaptando-se a mudanga numa légica de aprendizagem ao longo da vida;

» competente em literacias da informacao e comunicacao e possuidor de um saber cientifico e técnico, cujo dominio sélido expresso em competéncias da
informacdo e da comunicacdo e no uso de uma linguagem cientifica rigorosa lhe permite, pessoal e profissionalmente, tomar decisdes conscientes e
sustentadas, solidarias, adequando a agcdo a compreensao do outro;

» capaz de, colaborativamente, resolver problemas e de gerir projetos, argumentando, negociando e tomando decisdes, mobilizando conhecimentos sobre os
processos cognitivos, de desenvolvimento e de aprendizagem que enformam o comportamento humano para encontrar solucdes criativas, adaptadas a
mudanca e a contextos sociais e profissionais distintos;

« aberto ao outro e ao mundo, por ser capaz de aceitar a diferenca individual e cultural numa sociedade global, interagindo com empatia e tolerancia, a
partir da compreensao e respeito de quadros valorativos diversos, mobilizando estratégias superadoras das dificuldades, nomeadamente em situacoes de
conflito, de trabalho em equipa e de apoio solidario ao que por razdes biologicas, fisicas, sociais e economicas é diferente e/ou se encontra numa situacao de
maior fragilidade;

« consciente do funcionamento do corpo e das suas implicacdes no comportamento humano, quer ao nivel da compreensao da sua componente biologica, quer

do contributo ativo para a insercao de populacdes com dificuldades especificas no mundo do trabalho.
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Ccursos, e permitem, entre outros, tracar projetos no &mbito de dominios da componente de

Aberto ao outro

filmes,
documentarios,
/Entrevistas/

DESCRITORES PONDERACAO
INSTRUMENTOS
ORGANIZADOR APRENDIZAGENS ESSENCIAIS do :LEUR'EIOL do e TECNICAS PARCIAL | TOTAL
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Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA):

A Linguagens e textos F Desenvolvimento pessoal e autonomia;
B Informacdo e comunicacao G Bem-estar, salde e ambiente

C Raciocinio e resolucao de problemas H Sensibilidade estética e artistica

D Pensamento critico e pensamento criativo | Saber cientifico, técnico e tecnologico
E Relacionamento interpessoal J Consciéncia e dominio do corpo
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DIMENSAO DE AVALIACAO - CONHECIMENTOS E COMUNICAGAO

DESCRITORES DE DESEMPENHO

1 a 6 valores 7a9 el 18 a 20 valores
valores 10 a 13 valores valores
Nao contextualiza a Psicologia - Contextualiza de forma suficiente a - Contextualiza de forma completa a
g
no conjunto das ciéncias Psicologia no conjunto das ciéncias Psicologia no conjunto das ciéncias
humanas; humanas; humanas;
Nao salienta a especificidade da - Salienta satisfatoriamente a - Salienta pertinentemente a
Psicologia face a outras especificidade da Psicologia face a outras especificidade da Psicologia face a outras
disciplinas cientificas proximas; disciplinas cientificas proximas; disciplinas cientificas proximas;
Nao conhece a historia e os - Conhece suficientemente a historia e os - Conhece rigorosamente a historia e os
métodos da Psicologia, numa métodos da Psicologia, numa abordagem métodos da Psicologia, numa abordagem
abordagem generalista; generalista; ) generalista; i
N3o mobiliza os conceitos - Mobiliza de forma satisfatoria os - Mobiliza com elevada correcao os
psicologicos para analisar conceitos psicoldgicos para analisar conceitos psicoldgicos para analisar
aspetos relevantes do aspetos relevantes do comportamento aspetos relevantes do comportamento
comportamento humano; humano; ) . o humano; )
Ndo promove o gosto pela ° - Promove sat1sf§tor1_amen§e 0 gosto pela 2 - Promove b‘a'stan~te 0 gosto pela pesquisa
pesquisa e a utilizacido de| B pesquisa e a utilizagao de instrumentos 3 e a utilizacio de  instrumentos
T . . Ll . ] o . ors
instrumentos diversificados, S dlverSIflcadgs, nomeadamentfa E c\ilversmcados, no‘meada‘mente re~correndo
nomeadamente recorrendo as | & recorrendo as novas tecnologias de = as novas tecnologias de informagao;
novas tecnologias de| = informacao; _ g - Desenvolve ao mais alto nivel a
informacéo; o - Desenvolve razoavelmente a capacidade z capacidade de trabalho individual e em
; Zz de trabalho individual e em grupo; grupo;

Nao desenvolve a capacidade de
trabalho individual e em grupo;
Nao contribui para a melhoria
do dominio, escrito e oral, da
lingua portuguesa;

Nao desenvolve atitudes e
valores de respeito pelas
diferencas, solidariedade e
cooperacao;

Nao promove o exercicio da
cidadania ativa;

Nao contribui para a integracao
no mundo do trabalho.

- Contribui satisfatoriamente para a
melhoria do dominio, escrito e oral, da
lingua portuguesa;

- Desenvolve suficientemente atitudes e
valores de respeito pelas diferencas,
solidariedade e cooperacao;

- Exercita razoavelmente a cidadania
ativa;

- Contribui de forma suficiente para a
integracao no mundo do trabalho.

- Contribui corretamente para a melhoria
do dominio, escrito e oral, da lingua
portuguesa;

- Desenvolve corretamente atitudes e
valores de respeito pelas diferencas,
solidariedade e cooperacao;

- Exercita bastante da cidadania ativa;

- Contribui de forma ativa para a
integracao no mundo do trabalho.
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